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公示内容

推荐奖种 医学科学技术奖（非基础医学类）

项目名称 全科医学科联合社区对高血压患者进行综合干预效果分析

推荐单位

/科学家
吉林省医学会

项目简介

   高血压发病率逐年升高，严重影响国人的生活质量，为提高高血压知晓率、达标率，研究人

员对四平市社区卫生服务中心高血压患者进行系统分析与研究。  

   研究时间周期为2019年4月至2021年3月,纳入样本为300例。确诊高血压的患者随机分

为对照组和观察组各150例,对照组的患者由社区卫生服务中心医务人员采用常规性健康管理模

式，指导患者正确服用各类降压药物。 观察组的患者由三甲医院全科医师联合社区卫生服务中

心医护人员组建，全科医学科-社区-家庭三位一体高血压管理模式，组建三甲医院、社区及患者

家庭三位一体的高血压管理系统，提高患者自我管理效能，提高患者服药依从性。

    三甲医院医师团队和社区医护人员组织高血压患者参与健康体检，监测血压，评估患者病情，

并实施分级管理，为患者制定用药计划，定期健康指导及随访，与患者进行微信线上沟通。组织

高血压相关健康知识讲座。 普及高血压的相关知识，比如高血压的发病诱因危险因素讲解疾病

主要临床症状及治疗干预措施等内容。为高血压患者建立健康档案，统计患者体重、腰围、烟酒、

运动、饮食、家庭自然情况。

    医院团队医生定期深入社区内，组织开展健康讲座门诊及查房疑难病例讨论等医疗活动，对

社区卫生服务中心医务人员进行全面指导，以提高社区团队综合诊疗能力。利用四平市中心人民

医院医师的带教能力，组织社区医护人员到院学习进修。 使其熟练掌握相关医疗技术，并学习

到高血压健康管理的最新知识指南，进而提高医疗服务的整体水平。

积极构建高血压患者就诊绿色通道，实现医院与社区的快速双向转诊。 通过全科医生社区医生

健康指导师护士患者患者家属建立多维度多角度高血压防控体系，提高患者高血压控制率知晓率

达标率，改善日常生活习惯，降低高血压并发症。 改善患者焦虑及抑郁情况，通过医院团队教

学职能，提高社区医生疾病诊疗水平，提升患者对社区的认可度，服务满意度同步提高，且对高

血压健康管理信任度全面提升，并提高居民对高血压病的认识。 使大家掌握高血压病的危害性，

对早期预防及时治疗有极其重要的意义，改善社区居民健康生活理念。 实现医院与社区医疗管

理的协同效应，带动社区和谐健康发展。
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完成人情况表

姓名 排名 完成单位 工作单位 职称 行政职务

赵静岩 1 四平市中心人民医院 四平市中心人民医院
主任医师,主任医

师
主任

对本项目的

贡献

四平市重点专科学科带头人，国家卫健委全国老龄办授予敬老文明号，四平市委组织部授予全市离退休干部

先进集体，国家老年疾病临床研究中心协同研究网络成员单位，吉林省预防医学会老年病分会副主任委员，

医学会全科医学分会委员，吉林省健康管理学会全科医学分会副主任委员。全科住院医师规范化培训基地，

被吉林省授予优秀基地教学主任，为我省培养大批基层卫生人才。承担四平市多家社区门诊带教，专家门诊

工作，承担吉林医院学院临床本科教学工作，授予教学质量优秀奖，指导规培学员参与省级大赛。中国医科

大学聘为研究生导师。

完成单位情况表

单位名称 四平市中心人民医院 排名 1

对本项目的

贡献

四平市中心人民医院是本地区唯一一家全科医学科住院医师规范化培训基地，和我院签署全科医生培训的社

区有两家，四平市四马路社区卫生服务中心，辖区管辖人口 8万人口，社区卫生服务中心具有独立检验科、

影像科，具有执业医师资格证的医务人员，护理人员，能够参与此项研究。 四平市中心人民医院院承担了

项目的技术支撑、人才培养、质量把控、资源联动的核心角色，是项目落地推进的支撑主体。


