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中华医学会科技评审部印制

一、候选人个人信息
	

姓    名
	葛延风
	性    别
	男

	学    历
	研究生
	学    位
	硕士

	专业技术职务
	研究员
	专业专长
	社会政策研究

	工作单位及
行政职务
	国务院发展研究中心社会发展研究部部长



二、候选人主要学历（从大专或大学填起，6项以内）
	起止年月
	校（院）及系名称
	专业
	学位

	1980.9-1984.7
	山东农业大学土化系
	土壤与农业化学
	学士

	1987.9-1990.7
	中国人民大学社会学系
		社会学
	硕士



三、主要经历（8项以内）
	起止年月
	工作单位
	职务/职称

	1984.7-1987.8
	山东农业大学土化系
	助教

	1990.7至今
	国务院发展研究中心社会发展研究部
	2001年任研究员

	
	
	2008年任研究部部长



四、重要学术任（兼）职（8项以内）
	起止年月
	名     称
	职务/职称

	2011.6-2015.4
	国务院医改专家咨询委员会
	委员

	2015.4至今
	国务院医改领导小组专家咨询委员会
	委员

	2010.11至今
	第一、二届国家教育咨询委员会
	委员

	2011.1至今
	中国卫生经济学会第七、八届理事会
	副会长

	2010.11至今
	中国人民大学公共管理学院
	兼职教授

	2018.3至今
	北京大学公共卫生学院
	兼职教授










































五、主要成就和贡献
	本栏目是评价候选人的重要依据。应详实、准确、客观地填写候选人从开始工作起至今为止，在卫生政策研究、制订等方面作出的贡献。

	候选人自90年代末关注和研究卫生政策。主要工作和贡献如下：
1、2003-2007年，与WHO驻华代表处合作，主持完成 “中国医疗卫生体制改革研究”，2005年中期成果发布，2007年全部成果发布，产生很大社会影响，对新一轮医改启动发挥了推动作用；
2、2008年，作为主持人，承担国家发改委等多部委联合委托的医改方案平行研究课题（世界卫生组织、世界银行、麦肯锡、北京大学、复旦大学和国务院发展研究中心分别独立研究），很多意见和建议被2009年由中共中央、国务院颁布的《关于深化医药卫生体制改革的意见》（新医改方案）吸纳；
3、2010年5月，作为专家，与饶克勤教授共同在第十七届中央政治局第20次集体学习时就医改问题进行讲解；
4、自2008年以来，多次参加温家宝、李克强、刘延东等领导同志主持的有关医改问题的专家讨论会并发言。多次参与全国人大、全国政协组织的有关讨论会；
5、参与了一系列国家有关医改政策文件的讨论和修改工作；主持完成了中央深改办、中财办等交办的“提升医疗卫生供给服务质量”、“推进基本医疗卫生立法”等课题研究；担任中国与世界银行和世界卫生组织联合开展深化中国医药卫生体制改革课题的中方核心专家；
6、近年来，先后主持了“公立医院薪酬制度”改革、“药品政策改革”、“推进分级诊疗”、“推进健康教育”等多项研究，主持完成多部学术著作；与美国杜克大学全球健康研究中心、昆山杜克大学等合作开展了“在中国实现健康相关可持续发展目标研究”；
7、在调研基础上，撰写了若干内部专题研究报告。部分报告经国务院领导批示后已经转化为政策行动或政策要求。如建立重点药品国家谈判制度的建议，经有关领导批示后已经开始实施；推进全过程免费生育的建议，被明确写入国家“十三五规划纲要”及“健康中国2030规划纲要”。
    
                                        （纸面不敷，可另增页）






















六、反映主要成就和贡献的研究报告、方案、论文、著作目录，及所获重要奖项情况说明
	一、相关论著目录
（一）所出版与医药卫生体制改革相关的书籍目录：
1、《中国医改：问题、根源、出路》，中国发展出版社，2007年版，
合著，本人为第一作者；
2、《构建和谐社会：30年社会政策聚焦》，中国发展出版社，2008
年版；本人为第二作者；
3、《福利体制和社会政策的国际比较》，中国发展出版社，2012年
版；本人为第二作者；
4、《中国公立医院医生薪酬制度改革研究》，社会科学文献出版社，
2015年版，合著，本人为第二作者；
5、《建立公平可持续的社会福利体系研究》，社会科学文献出版社，2015版，合著，本人为第二作者；
6、《医疗保障创新模式研究》，中国言实出版社，2016年版，合著，本人为第二作者；
7、《药品政策：中国问题与国际经验》，中国发展出版社，2016年
版；合著，本人为总编著人；
8、《推进分级诊疗：经验、问题、建议》，中国发展出版社，2017
年版；合著，本人为总编著人；
9、《在中国实现健康相关可持续发展目标：开发询证政策行动建
议》，人民卫生出版社，已经签约付印，合著，本人为总编著人
之一；
（二）有关学术论文：
先后有十余篇与卫生政策相关的论文、文章公开发表于《卫生经
济》、《改革》、《科学决策》以及《人民日报》等杂志、报刊；部分
被《新华文摘》等转载。较为重要的主要包括：
1、“对中国医疗卫生体制改革的评价与建议”，载《卫生政策》，2005
年第9期；第一作者；
2、“反思中国医疗卫生体制改革”,载《新华文摘》2005年第16期；
独立作者；
3、“清醒认识城镇医疗保障制度建设中的问题“，载《新华文摘》2005
年第16期；第二作者；
4、“中国医疗卫生体制改革：一个框架性设计”，载《改革》2005
年第6期；独立作者；
5、“医疗卫生领域不应该市场化”，载《财经界》，2006年第6期，独
立作者；
6、“德国的医疗卫生制度及对我国的启示”，载《科学决策》，2006年
第8期；独立作者；
7、“中国十二五期间力争医药卫生领域改革有所突破”，载人民日报
2012年3月31日理论版；独立作者；
（三）内部研究报告：
十余年来，先后向国务院及有关部委提交有关医药卫生体制改革的内部研究报告近20篇，其中多篇获得国务院领导批示（说明：按
照有关制度规定，未公开发表的内部研究报告及领导批示不宜公开）。

二、获奖情况：
1、获1999年度国务院颁发的政府特殊津贴奖励；
2、 “中国医药卫生体制改革研究”获2009年度中国发展研究奖
（省部级奖）一等奖；
3、《中国医改：问题、根源、出路》一书获2013年陆学艺社会学
发展基金优秀成果奖；
4、《医疗保障创新模式研究》获2015年度中国发展研究奖二等奖；
5、《中国公立医院医生薪酬制度改革研究》获第六届钱学森城市学
金奖”城市医疗卫生问题金奖“提名奖； 
6、《药品政策：中国问题与国际经验》获2017年度中国发展研究
奖二等奖；




（纸面不敷，可另增页）


七、提名人意见
	
	姓名
	郑树森
	中华医学会任职
	中华医学会副会长

	提
名
人
意
见
	

被提名人曾于本世纪初期主持完成 “中国医疗卫生体制改革研究”，在我国产生了很大的社会影响，对新一轮医改启动发挥了重要的推动作用。其先后承担多项国家发改委等多部委联合委托的医改方案平行研究课题，很多意见和建议被2009年由中共中央、国务院颁布的《关于深化医药卫生体制改革的意见》（新医改方案）吸纳。
鉴于被提名人对我国医药卫生体制改革以来所做出的重要贡献，特提名其申报中华医学科技奖卫生政策奖。
















	
	姓名
	顾法明
	中华医学会任职
	中华医学会常务理事

	提
名
人
意
见
	
被提名人多年来参与了一系列国家有关医改政策文件的讨论和修改工作；主持完成了中央深改办、中财办等交办的“提升医疗卫生供给服务质量”、“推进基本医疗卫生立法”等课题研究；并担任中国与世界银行和世界卫生组织联合开展深化中国医药卫生体制改革课题的中方核心专家；长期以来致力于我国医药卫生体制改革政策理论研究工作，对我国深化医改具有重要影响。
鉴于被提名人对我国医药卫生体制改革以来所做出的重要贡献，特提名其申报中华医学科技奖卫生政策奖。





















	
	姓名
	张抒扬
	中华医学会任职
	中华医学会常务理事

	提
名
人
意
见
	

近年来，被提名人先后主持了“公立医院薪酬制度”改革、“药品政策改革”、“推进分级诊疗”、“推进健康教育”等多项研究，主持完成多部学术著作；并与美国杜克大学全球健康研究中心、昆山杜克大学等合作开展了“在中国实现健康相关可持续发展目标研究”；在多次充分调研基础上，撰写了若干内部专题研究报告。部分报告经国务院领导批示后已经转化为政策行动或政策要求。（例如建立重点药品国家谈判制度的建议等，经有关领导批示后已经开始实施；推进全过程免费生育的建议，被明确写入国家“十三五规划纲要”及“健康中国2030规划纲要”。）
鉴于被提名人对我国医药卫生体制改革以来所做出的重要贡献，特提名其申报中华医学科技奖卫生政策奖。









